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Редакциjски пречишћен текст 

 

Факултет медицинских наука Универзитета у Крагујевцу извршио је техничку редакцију и 

утврдио пречишћен текст Правилника о елементима за обрачун и исплату увећања плата из 

сопствених прихода Факултета медицинских наука Универзитета у Крагујевцу. 

 

Пречишћен текст Правилника о елементима за обрачун и исплату увећања плата из 

сопствених прихода Факултета медицинских наука Универзитета у Крагујевцу садржи: 

 

1. Правилник о елементима за обрачун и исплату увећања плата из сопствених прихода 

Факултета медицинских наука Универзитета у Крагујевцу број: 01-1103/4 од 19.02.2024. 

године. 

2. Правилник о изменама и допунама Правилника о елементима за обрачун и исплату 

увећања плата из сопствених прихода Факултета медицинских наука Универзитета у 

Крагујевцу број 01-2701/2 од 27.03.2024. године; 

3. Правилник о изменама и допунама Правилника о елементима за обрачун и исплату 

увећања плата из сопствених прихода Факултета медицинских наука Универзитета у 

Крагујевцу број 01-10247/3 од 16.10.2024. године; 

4. Правилник о изменама и допунама Правилника о елементима за обрачун и исплату 

увећања плата из сопствених прихода Факултета медицинских наука Универзитета у 

Крагујевцу број 01-1359/12 од 18.12.2024. године 

5. Правилник о изменама и допунама Правилника о елементима за обрачун и исплату 

увећања плата из сопствених прихода Факултета медицинских наука Универзитета у 

Крагујевцу број 01-1251/6 од 04.03.2025. године 

6. Правилник о изменама и допунама Правилника о елементима за обрачун и исплату 

увећања плата из сопствених прихода Факултета медицинских наука Универзитета у 

Крагујевцу број 01-4284/6-1 од 16.06.2025. године 

7. Правилник о изменама и допунама Правилника о елементима за обрачун и исплату 

увећања плата из сопствених прихода Факултета медицинских наука Универзитета у 

Крагујевцу број 01-7568/11 од 08.09.2025. године 

8. Правилник о изменама и допунама Правилника о елементима за обрачун и исплату 

увећања плата из сопствених прихода Факултета медицинских наука Универзитета у 

Крагујевцу број 01-10333/3 од 07.11.2025. године 

9. Правилник о изменама и допунама Правилника о елементима за обрачун и исплату 

увећања плата из сопствених прихода Факултета медицинских наука Универзитета у 

Крагујевцу број 01-13332/4 од 29.12.2025. године 

10. Правилник о изменама и допунама Правилника о елементима за обрачун и исплату 

увећања плата из сопствених прихода Факултета медицинских наука Универзитета у 

Крагујевцу број 01-1581/4 од 11.02.2026. године 

11. Правилник о изменама и допунама Правилника о елементима за обрачун и исплату 

увећања плата из сопствених прихода Факултета медицинских наука Универзитета у 

Крагујевцу број 01-7755/3 од 25.06.2026. године 

 

 

https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%2019022024.pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%2019022024.pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%2019022024.pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20i%20dopunama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%2027032024.pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20i%20dopunama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%2027032024.pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20i%20dopunama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%2027032024.pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20i%20dopunama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%201612024.pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20i%20dopunama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%201612024.pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20i%20dopunama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%201612024.pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(18122024).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(18122024).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(18122024).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenana%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(05032025).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenana%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(05032025).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenana%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(05032025).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(16062025).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(16062025).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(16062025).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(08092025).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(08092025).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(08092025).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(07112025).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(07112025).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(07112025).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(29122025).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(29122025).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(29122025).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(11022026).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(11022026).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(11022026).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(11022026).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(11022026).pdf
https://medf.kg.ac.rs/dokumenti/pravilnici/Pravilnik%20o%20izmenama%20Pravilnika%20o%20elementima%20za%20uvecanje%20plata%20(11022026).pdf
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ПРАВИЛНИК 

О ЕЛЕМЕНТИМА ЗА ОБРАЧУН И ИСПЛАТУ УВЕЋАЊА ПЛАТА ИЗ 

СОПСТВЕНИХ ПРИХОДА ФАКУЛТЕТА МЕДИЦИНСКИХ НАУКА 

УНИВЕРЗИТЕТА У КРАГУЈЕВЦУ 

(ПРЕЧИШЋЕН ТЕКСТ) 
 

Члан 1. 

 (1) Правилник о елементима за обрачун и исплату увећања плата из сопствених прихода (у 

даљем тексту: Правилник) утврђује  елементе за обрачун увећања плата запосленима из остварених 

сопствених прихода Факултета медицинских наука Универзитета у Крагујевцу. 

Члан 2. 

 (1) Основицу за увећање плата из сопствених прихода Факултета представља основица  

утврђена законом који уређује плате у јавним службама.  

Члан 3. 

(1) Увећање плата из сопствених прихода врши се на месечном нивоу, на основу учешћа 

запосленог у оствареним резултатима рада, у складу са утврђеним мерилима. 

(2) Увећање плата из сопствених прихода може да се врши и кроз ванредно увећање, а за 

изузетно повећан радни напор, као и кроз увећање за рад на пословима са посебном одговорношћу. 

(3) Увећање плата из сопствених прихода не може бити веће од 55% укупно остварених 

прихода на годишњем нивоу. 

Члан 4. 

(1) Предлог за увећање плате из члана 3. овог Правилника подноси декану непосредни руководилац 
запосленог или председник, односно заменик председника комисије на основу следећих мерила 

 

(2) Наставно особље:  
1) додатно оптерећење наставника и сарадника у односу на прописане нормативе и стандарде 

рада  

2) ваннаставне активности  

3) послови у вези са акредитацијом  
4) послови у вези са дигитализацијом процеса рада на Факултету  

5) послови у вези са реализациојом уписа на студијске програме  

6) индивидуални радни учинак  
7) додатно ангажовање у случају повећаног обима посла због замене привремено одсутног 

наставника, односно сарадника 

8) координација послова у различитим видовима делатности  
9) унапређење угледа и афирмација факултета у домаћем и страном окружењу  

10) додатно залагање за унапређење квалитета наставног и  научноистраживачког рада, као и 

здравствене делатности  

11) организација и учешће у научним и стручним скуповима 
12) учешће у комисијама или радним групама формираних од стране Савета Факултета, 

декана или деканског колегијума 
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(3) Ваннаставно особље:  
1) квалитет, тачност и благовременост у обављању послова  

2) допринос у тимском раду  

3) послови у вези са акредитацијом  

4) послови у вези са дигитализацијом процеса рада на Факултету  
5) иницијатива у раду  

6) учешће у комисијама или радним групама формираних од стране   

  Савета Факултета, декана или деканског колегијума 
7) однос према странкама и колегама  

8) радна дисциплина  

9) уштеда и рационализација обављеног посла  
10) обављање посла пре рока  

11) обављање већег обима посла од планираног  

12) креативност у раду  

13) послови у вези са реализациојом уписа на студијске програме  
14) одговорност у раду  

15) додатно ангажовање у случају повећаног обима посла због замене привремено одсутног 

запосленог. 

Члан 5 . 

(1) Увећање плате из сопствених прихода Факултета на основу туторског рада са студентима 

у оквиру туторских група на свим студијским програмима интегрисаних академских студија 

представља производ основице из члана 2. Правилника и коефицијента...             2,055312 

Члан 6. 

  (1) Увећање плате из сопствених прихода Факултета на основу степена ангажовања у настави 

на интегрисаним академским студијама медицине на енглеском језику представља производ 

основице из члана 2. Правилника и следећих коефицијената: 

час предавања ............................................................................................................... .........   0,734774 

час вежби .................................................................................................................................  0,367387 

други облици наставе ........................................................................................................ ..     0,367387 

Члан 7. 

  (1) Увећање плате из сопствених прихода Факултета на основу степена ангажовања у настави 

на интегрисаним академским студијама фармације на енглеском језику представља производ 

основице из члана 2. Правилника и следећих коефицијената: 

час предавања ...............................................................................................................  ...  0,196967 

час вежби и других облика наставе............................................................................. ...  0,089064 

други облици наставе ........................................................................................................ ..   0,089064 

Члан 8. 

(1) Увећање плате из сопствених прихода Факултета на основу степена ангажовања у настави 

на свим студијским програмима мастер академских студија представља производ основице из члана 

2. Правилника и следећих коефицијената: 

час предавања ............................................................................................................... .........  0,220090 

час вежби ............................................................................................................................... 0,220090 

испит (по студенту) ......................................................................................................... .....  0,117324 

ментору за руковођење, писање извештаја о оцени мастер рада и одбрану ........  .....  0,293738 

члану комисије за писање извештаја о оцени мастер рада и одбрану ....................  ...  0,147297 

други облици наставе ........................................................................................................ ..  0,147297 
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Члан 9. 

(1) Увећање плате из сопствених прихода Факултета на основу степена ангажовања у настави 

на студијском програму докторске академске студије (ДАС) "Медицинске науке" на српском и 

енглеском језику у првом и другом семестру прве години студија, а сходно изабраном предмету, 

представља производ основице из члана 2. Правилника и следећих коефицијената: 

час предавања (од 4 до 9 студената)……………………………………………   0,256914 

 час предавања (од 10 до 19 студената)…………………………………………   0,385371 

 час предавања (од 20 и више студената)………………………………………   0,513828 

 студијски истраживачки рад (од 4 до 9 студената)…………………………...    0,146955 

 студијски истраживачки рад (од 10 до 19 студената)………………………...    0,220432 

 студијски истраживачки рад (од 20 и више студената)………………………    0,293738 

(2) Увећање плате из сопствених прихода Факултета на основу степена ангажовања у настави 

на студијском програму докторске академске студије (ДАС) "Медицинске науке" на српском и 

енглеском језику у трећем семестру друге године студија, а сходно изабраном предмету, представља 

производ основице из члана 2. Правилника и следећих коефицијената: 

 час предавања (од 4 до 9 студената)…………………………………………..    0,256914 

 час предавања (од 10 до 19 студената)………………………………………..    0,385371 

 час предавања (од 20 и више студената)………………………………............   0,513828 

 студијски истраживачки рад (од 4 до 9 студената)…………………………...   0,146955 

 студијски истраживачки рад (од 10 до 19 студената)………………………...   0,220432 

 студијски истраживачки рад (од 20 и више студената)………………………   0,293738 

(3) Увећање плате из сопствених прихода Факултета на основу степена ангажовања у настави 

на студијском програму докторске академске студије (ДАС) "Медицинске науке" на српском и 

енглеском језику у четвртом семестру друге године студија, представља производ основице из члана 

2. Правилника и следећег коефицијента: 

 студијски истраживачки рад по студенту……………………………………...   0,013702 

* Исплата се врши након усвајања теме докторске дисертације и именовање ментора.  

  (4) Увећање плате из сопствених прихода Факултета на основу степена ангажовања у настави 

на студијском програму докторске академске студије (ДАС) "Медицинске науке" на српском и 

енглеском језику у петом и шестом семестру треће године студија представља производ основице 

из члана 2. Правилника и следећег коефицијента: 

 студијски истраживачки рад по студенту……………………………………..   0,008564 

Члан 10. 

(1) Увећање плате из сопствених прихода Факултета на основу степена ангажовања у настави 

на студијском програму докторске академске студије (ДАС) "Фармацеутске науке" на српском и 

енглеском језику у првом, другом и трећем семестру прве, односно друге године студија, а сходно 

изабраном предмету, представља производ основице из члана 2. Правилника и следећих 

коефицијената: 

 час предавања (од 5 и више студената)…………………………………………  0,256914 

 студијски истраживачки рад (од 5 и више студената)………………................  0,146955 

(2) Увећање плате из сопствених прихода Факултета на основу степена ангажовања у настави 

на студијском програму докторске академске студије (ДАС) "Фармацеутске науке" на српском и 

енглеском језику у четвртом семестру друге године студија, представља производ основице из члана 

2. Правилника и следећег коефицијента: 

 студијски истраживачки рад по студенту…………………………...................    0,013702 

* Исплата се врши након усвајања теме докторске дисертације и именовање ментора.  
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(3) Увећање плате из сопствених прихода Факултета на основу степена ангажовања у настави 

на студијском програму докторске академске студије (ДАС) "Фармацеутске науке" на српском и 

енглеском језику у петом и шестом семестру треће године студија представља производ основице 

из члана 2. Правилника и следећег коефицијента: 

 студијски истраживачки рад по студенту……………………………………..   0,008564 

(4) Увећање плате из сопствених прихода Факултета на основу степена ангажовања у испитиним 
активностима и чланствима у комисијама на студијском програму Докторске академске студије (ДАС) 
„медицинске науке“ и Докторске академске студије (ДАС) „фармацеутске науке“ представља производ 
основице из члана 2. Правилника и следећих коефицијената:  

по испиту укупно………………………………………………..……………    0,128457   
члан комисије за Снагу, дизајн и хипотезу студије по пријављеној дисертацији, по члану 
комисије…                 0,085638  
члан Комисије за одобрење протокола истраживања по предлогу пријаве  докторксе 
дисертацији, по члану комисије………………….…….…           0,119893  

известилац (рецензент) комисије за снагу, дизајан и хипотезу студије (по пријављеној 
дисертацији) ………………………………..              0,171276  
известилац (рецензент) Комисије за одобрење протокола истраживања студије (по 
пријављеној дисертацији) ………………………………..            0,171276 
опонент, рецензент пројекта докторске дисертације            0,308297  
члан комисије за одбрану пројекта докторске дисертације          0,171276  
члан комисије за писање извештаја о оцени завршене докторске дисертације ( трочлана 
комисије по кандидату )………..                            0,856380  
члан комисије за писање извештаја о оцени завршене докторске дисертације ( петочлана 
комисије по кандидату )……….              0,513828  
члан комисије за одбрану дисертације (трочлана комисије по кандидату )…… 0,565211  
члан комисије за одбрану докторске дисертације ( петочлана комисије по 
кандидату)……………………………………………..      0,342552  
известилац (рецензент) Комисије за одобрење протокола истраживања студије (по 
пријављеној коначној докторској дисертацији)................           0,428199 
члан Комисије за одобрење протокола истраживања студије (по пријављеној коначној 
докторској дисертацији)................                 0,119893 

   (5) Увећање плате из сопствених прихода Факултета на основу степена ангажовања у 

испитиним активностима и чланства у комисијама на студијском програму Докторске студије – 

докторска школа – медицинске науке представља производ основице из члана 2. Правилника и 

следећих коефицијената: 

по испиту укупно……………………………………………............................  ..  0,128457 

усмени докторски испит (опонент, рецензент по кандидату )……………....  .  0,308297 

усмени докторски испит ( чланови комисије по кандидату ) …….................  .  0,171276 
члан комисије за Снагу, дизајн и хипотезу студије по пријављеној дисертацији, по члану 

комисије           0,085638 

известилац (рецензент) комисије за Снагу, дизајан и хипотезу студије (по пријављеној 

дисертацији)            0,171276 

члан комисије за писање извештаја о оцени завршене 

                 докторске дисертације (трочлана комисије по кандидату)…………………..….. ..  0,856380 

члан комисије за писање извештаја о оцени  завршене 

      докторске дисертације (петочлана комисије по кандидату )………….…............  ..  0,513828 

  члан комисије за одбрану дисертације ( трочлана комисије по кандидату) ..........  0,565211 

члан комисије за одбрану докторске дисертације  

            (петочлана комисије по кандидату )……………………….……………..……….  ..  0,342552 
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 (6) Увећање плате из сопствених прихода Факултета на основу степена ангажовања у 

настави на студијском програму Докторске студије – докторска школа – медицинске науке 

представља производ основице из члана 2. Правилника и следећег коефицијента: 

самостални истраживачки рад ( по студенту)…………………………………   0,009420 

* Исплата се врши након одбрањене докторске дисертације ментору.  

Члан 11. 

(1) Увећање плате из сопствених прихода Факултета на основу степена ангажовања у настави 

на заједничким докторским академским студијама „Менаџмент здравственог система“ који се 

реализује са Економским факултетом у Крагујевцу за  представља производ основице из члана 2. 

Правилника и следећих коефицијената: 

час предавања ........................................................................................................  ........ 0,428190 

час вежби ................................................................................................................  ....... 0,220090 

самостални истраживачки рад .............................................................................  ........ 0,222659 

испит (по студенту) ...............................................................................................  ........ 0,220090 

одбрана приступног рада (по члану) .....................................................................  ...... 0,256914 

одбрана приступног рада (по опонентну и рецензенту)............................................  . 0,256914 

члан комисије за писање извештаја о оцени докторске дисертације по члану…...  . 0,513828 

члан комисије за одбрану докторске дисертације по члану…………………...  ....... 0,734774 

Члан 12. 

(1) Увећање плате из сопствених прихода Факултета на основу степена ангажовања у настави 

на здравственим специјализацијама представља производ основице из члана 2. Правилника и 

следећих коефицијената: 

час предавања (1 полазник) ...........................................................................................  0,058234 

час предавања (2-4 полазника) .....................................................................................   0,088207 

час предавања (5 и више полазника) ..........................................................................  . 0,147297 

специјалистички испит по члану.................................................................................  . 0,734774 

уже специјалистички испит по члану......................................................................... .. 0,293738 

одбрана рада уже специјализације по члану.............................................................  .. 0,734774 

Члан 13. 

(1) Увећање плате из сопствених степена ангажовања у настави на кратким програмима 

студија представља производ основице из члана 2. Правилника и следећих коефицијената: 

час предавања ......................................................................................................... . ....... 0,488599 

час вежби ................................................................................................................ .... ..... 0,244300 

Члан 14. 

(1) Увећање плате из сопствених прихода Факултета на основу учешћа у раду уредништва 

часописа Experimental and Аpplied Biomedical Research за сталне чланове уредништва представља 

производ основице из члана 2. Правилника и следећих коефицијената: 

главни и одговорни уредник ......................................................................................... 3,425520 

стални члан уредништва ............................................................................................  ... 1,712760 
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Члан 14a. 

(1) Увећање плате из сопствених прихода Факултета на основу послова у вези са 

акредитацијом, послова у вези са дигитализацијом процеса рада на Факултету, послова у вези са 

реализацијом уписа на студијске програме и рада у комисијама или радним групама формираних од 

стране  Савета Факултета, декана или деканског колегијума и помоћним радним телима представља 

производ основице из члана 2. Правилника и следећих коефицијената по сатници ангажовања: 
1)Ваннаставно особље 

Високо образовање  .......................................................................  0,137021 
Више образовањe ...............................................................................................................  ......  0,102766 

Студент ...............................................................................................................................  ......  0,094579 

Средње образовање............................................................................................................ .................... 0,072731 
  2) Наставно особље  

Редовни професор .................................................................................................................................  0,207994 

Ванредни професор ............................................................................................................  ......  0,192963 

Доцент.................................................................................................................................  ......  0,176687 
Асистент са докторатом   ...................................................................................................  ......  0,149834 

Асистент  ............................................................................................................................  ......  0,138954 

Сарадник у настави  ...........................................................................................................  ......  0,127971 
 

             (2) Производ из става 1. овог члана може се увећати степеном ангажовања по нивоима ангажовања 

     Низак степен ангажовања .................................................................................................  ......   до 35% 

     Средњи степен ангажовања   ............................................................................................  ......  од 35 до 70% 
     Висок степен ангажовања  ................................................................................................                од 70 до 100% 

 

 

Члан 14б. 

(1) Увећање плате из сопствених прихода Факултета на основу чланства у комисији за признавање 

стране исправе о специјализацији и ужој специјализацији на програмима Здравствених специјализација и 

ужих специјализација, представља производ основице из члана 2. Правилника и следећег коефицијента: 

- по члану комисије (трочлана комисија)        1.712760 
- по члану комисије (петочлана  комисија)       1.027656 

 


